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UvVOD

Ovo istraZzivanje je provedeno s ciljem prikupljanja informacija kao dopune istrazivanju i
mjerenju zivotnih standarda (LSMS) u Bosni i Hercegovini, kao i da bi se obezbijedio
doprinos izvjestaju i dijalogu koji je voden s Vladom na temu Strategije smanjenja
siromastva (PRSP).

Osnovni cilj istrazivanja bio je da nam se pomogne da shvatimo koja su gender pitanja za
zene i muskarce u Bosni i Hercegovini vazna i koja pitanja uticu na njihove zivotne
standarde, te kada se zivotni standard odrazava na gender pitanja. Nadamo se da ¢emo
ovim pruZiti putokaz za dodatna pitanja, kao i za dubinsku kvantitativnu analizu gender
dimenzije siromastva koju je potrebno uraditi uz LSMS podatke.

Ovo istrazivanje ne bi bilo moguce bez velikodusne finansijske podrske norveskog Gender
fonda, zatim odjela Svjetske banke, interesa i podrske koju su pruzili vladini duznosnici i
domace nevladine organizacije u Bosni i Hercegovini.

Ovo istraZivanje predstavlja skroman doprinos razumijevanju odnosa izmedu siromastva i

gender pitanja, i o tome kako siromastvo utice na Zene i muskarce u Bosni i Hercegovini.
Nadamo se da ¢e za subjekte odlucivanja biti korisno da shvate Zivot Zena i muskaraca.
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PRIZNANJE

IstraZivanje je rezultat saradnje izmedu Nezavisnog biroa za humanitarna pitanja (IBHI) u
Bosni i Hercegovini i stru¢njaka Svjetske banke iz Washingtona, Ruslana Yemtsova,
menadzera projekta, i Patrizie Poggi, vode gender komponente, ¢ija je neumorna podrska
tokom rada na istrazivanju bila dragocjena. Smjernice generalnog direktora IBHI-ja, Zie
Rizvi, i rezidentnog direktora IBHI-BiH usmjerile su istrazivanje. Konacan rad ne bi bio
mogu¢ bez njih. Medutim, oni nisu odgovorni za “greske” koje su napravili autori
istrazivanja: Lejla Somun, Nina ~izmi¢ iz IBHI-BiH, samostalni konsultanti: Davorka
Vidovié i Srebrenka Viden. Ovom timu je znatnu podrsku pruZzio samostalni konsultant
Ademir Viteski¢, i iz IBHI - BiH Drena Gavranovic, Sanja Adzaip, Elma Spahié¢ i
Zvjezdana Filipovi¢, u toku rada na terenu, prijevoda i pracenja budzeta.
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1. Sazetak

Kvalitativno istrazivanje se bazira na rezultatima intervjua sa ukupno jedanaest fokusnih
grupa iz dvije op¢ine u BiH i tri izvora informacija iz vladinih institucija u toku mjeseca
marta i aprila 2002. godine.

Istrazivanje pokazuje da je nezaposlenost klju¢ni i generalni razlog za siromastvo koje
uti¢e na jednakost muskaraca i Zena. Posljedice rata, loSe vodena privatizacija, korupcija,
nedostatak trzisnih sposobnosti i nepostojanje vladavine prava, muskarci i Zene takode
imenuju kao razlog za siromastvo. Preovladava op¢i osjecaj nesigurnosti. Socijalne podjele
po raznim pitanjima, osim gendera (na primjer, etnicka pripadnost, lokalno stanovnistvo-
povratnici-raseljene osobe-izbjeglice, politi¢ari-glasaci, zaposleni-nezaposleni) bacaju sjenu
na svaki konflikt u pogledu gendera. Na izlaz iz siromastva sli¢no gledaju i muskarci i
Zene; oni u tom pravcu navode: mogucénosti zaposljavanja, rjeSavanje stambenih problema,
adekvatne i jednake mogucnosti pristupa zdravstvenim i obrazovnim uslugama,
uklju¢ujudi i usavrsavanje vjestina, fleksibilno trzite rada, odredeni stepen socijalne zastite,
socijalnu mobilizaciju i aktivizam.

Siromastvo je problem koji preovladava i jednako se odnosi na muskarce i Zene, iako
muskarci i Zene na drugacije nac¢ine osjete njegove posljedice. Zbog siromastva Zene
preuzimaju cjelokupnu odgovornost za domacinstvo, ukljucujuéi i balansiranje kuénog
budzeta i brigu o djeci. Muskarci su u vecoj mjeri izlozeni socijalnoj stigmi u vezi sa
nezaposleno$cu i niskim primanjima. Zene su izlozene dvostrukom teretu s obzirom da su
odgovorne za brigu o porodici i sastavljanje kraja s krajem. U oba slucaja posljedice
siromastva se odrazavaju i na zdravstveni status muskaraca i Zena: muskarci lakse
podlijezu depresiji, samouniStenju i asocijalnom ponasanju, dok su Zene podloZne
konstantnom stresu i Zrtvuju vlastitu ishranu i zdravlje. Zene su takode podloZne
posljedicama sve tezeg pristupa zdravstvenm uslugama.

lako generalni razlozi za siromastvo izgledaju slicni, mehanismi efekata siromastva su
veoma razli¢iti. Na trZistu rada se posebno Zene suocavaju sa predrasudama i
diskriminacijom, koja se povedava sa godinama starosti. Prilikom neformalnog
zaposljavanja, s jedne strane, preferiraju se mlade Zene koje su spremne da se prilagode i
koje ponekad imaju vece obrazovanje, iako ova vrsta zaposlenosti ¢esto podrazumijeva
nesigurnost i niske naknade za rad. Posljedice restrukturiranja preduzeca dovode do
ogromnog broja radnika na ¢ekanju, i sti¢e se dojam da su muskarci ovim vise pogodeni,
iako su Zene takvom statusu izloZenije u ranijim fazama.

Postoji primjetna razlika u strategijama borbe koju koriste muskarci i Zene pogodene
siromastvom. Za Zene se smatra da su inventivnije, samostalnije i da zauzimaju strateski
stav u borbi protiv siromastva, dok su muskarci aktivniji u vanjskom umrezavanju i mogu
raditi vise poslova, baviti se poduzetnistovm i aktivniji su u traganju za pomoci iz vana.
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Bez obzira na gender razlike, ljudi ocdigledno nemaju jasno stajaliste tome da li cilj
tranzicije ide u prilog muskarcima ili Zenama. Tendencija je da se i muskarci i Zene
smatraju gubitnicima. Stara vremena se jedinstveno smatraju dobrim vremenima, a za
drzavu se smatra da ima konacanu odgovornost za probleme.

U shvatanju uloge gender jednakosti u smislu poboljSanja kvaliteta Zivota postoji
oc¢igledna tendencija da se reproduciraju ideje i zamisli iz doba socijalizma, koja se
karakterizira kao ‘slijepa ulica” u rjeSavanju gender pitanja (posebno u fokusnim grupama,
koje odrazavaju Sira stajalista). Pominju se jednake mogucénosti i politicki uvjeti (kao npr.
sveobuhvatna obrazovna politika), ali samo od strane klju¢nih informatora. To u velikoj
mjeri predstavlja reprodukciju tradicionalne post-socijalisticke mjesavine fokusiranja na
jednake ishode (a ne na moguc¢nosti) u svim sferama zivota. Mobilnost i slobodu kao
vazne vrijednosti tek jedva da pominju uglavnom one Zene koje su zaposlene; takode je
interesantno da glavni informatori primjenjuju zastarjele nastavne sadrZaje u vezi sa
gender ulogama.

Ljudi vide nevladine organizacije i politicku mobilizaciju kao potencijalno sredstvo za
smanjenje siromastva.

Konkretno politicko pitanje nedostatka brige o djeci i neadekvatan politicki okvir za
obezbjedenje brige o djeci izdvajaju se vrlo energicno kao prepreka ve¢im mogucnostima
za Zene i njihov veci doprinos smanjenju siromastva.

Za neke grupe se smatra da su posebno ugroZene i da im je potrebna adekvatno usmjerena
pomoc.

2. Historijat

Bosna i Hercegovina (BiH) je izasla iz razarajuceg rata koji je trajao od 1992. do 1995.
godine, sa drasti¢no nizim Zivotnim standardima i ogromnim podjelama c¢itavog drustva.
Od 4.4 miliona predratnog stanovnistva, 250.000 je ubijeno ili se vodi ka nestale osobe.
Mnogi ljudi su bili primorani na napuste svoja ognjista i vode se kao raseljene osobe u
zemlji ili kao izbjeglice van zemlje. Imovina - stambene jedinice, automobili,
poljoprivredna oprema, imovina u domaénstvu - izgubljena je ili unistena. Bankovna
ustedevina je potroSena ili zamrznuta. Jedna generacija je izgubila bitan period u procesu
skolovanja. Pristup zdravstvenim uslugama je prekinut, prekinuti su programi socijalne
zastite. Rat je takode nanio Stete i samoj zajednici i socijalnim mreZzama za porodicu, i
drasti¢no povecao rizike vezane sa fizicku sigurnost.

Malo znamo o tome koliko je siromastvo u Bosni rasprostranjeno, kakvo je relativno stanje
raznih grupa, i vjerovatne rezultate politika za smanjenje siromastva. Uobicajeno je da se
do takvih informacija dolazi putem procjene siromastva. Klju¢ni razlog zbog kojeg
procjena siromastva nije jo$s uvijek uradena je taj Sto nije bilo konsistentnih,
reprezentativnih i sveobuhvatnih podataka koji se odnose na cijeli prostor zemlje. Zbog
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toga procjene o nivou siromastva koje dolaze iz raznih izvora variraju izmedu cetvrtine i
dvije tre¢ine populacije.!

Procjena nivoa siromastva koja ¢e biti bazirana na LSMS podacima ispunice ove bitne
informativne praznine. Da bi se bolje shvatila priroda siromastva u BiH danas, potrebno je
analizirati posljedice konflikta i tranzicije. Gender dimenzije su najdirektniji na¢in na koji
se moze doc¢i do takvog iskustva i njegovih implikacija na razloge zbog kojih su ljudi
danas zahvaceni siromastvom. Zene, posebno one koje su glava porodice, suo¢avaju se sa
¢esto nemogudéim balansom izmedu brige o djeci i stvaranja prihoda za ishranu djece.
Zbog toga, kao i njihovog nepovoljnog poloZaja na trzistu rada, te kroz razmatranje
situacije te kategorije, moguce je ocijeniti obim diskriminacije koji je prisutan u stvarnim
radnim odnosima.

Konsultacije sa siromasnima u Bosni i Hercegovini (“Glas siromasnih”, studija, 2000)
otkriva da se moguénosti koje su vezane za trziste rada smatraju kljucnim izlazom iz
siromastva. Medu rizicima sa kojima se siromasna domacinstva suocavaju pominju se dva
rizika kao najprisutnija: zaostale penzije i rizici zdravsteve zastite. Najvaznije je to sto su
Zene ¢es¢e od muskaraca pominjale obje vrste rizika. Siromasni su primijetili da ih mnoge
drzavne institucije isklju¢uju i da su njihova prava zanemarena. U tom kompleksnom
¢voru pogresnog funkcioniranja vlasti, zanemarivanje sluc¢ajeva navodnog nasilja na
osnovu gendera i gender diskriminacije od strane lokalnih organa vlasti je od posebnog
znacaja u kontekstu prevelike vaznosti ljudskih prava. Notorna je ¢injenica da su izjave o
odnosima medu polovima u toku participatorne procjene bile u vecini slucajeva
normativne (“to je uvijek bilo tako i tako treba biti”), i njima se odrazava historija
zanemarivanja gender pitanja u socijalnim politikama.

Konceptualni okvir koji na siromastvo gleda kao na ishod nepovoljnog polozaja preko sve
tri dimenzije - mogucnosti, sigurnost i bespomocnost - pomaze da se dode do pravog
izvora ekonomske i socijalne ugrozenosti. Ovaj okvir otkriva da se standardno i direktno
poredenje rizika siromastva izmedu Zena i muskaraca ne moZze uvijek primijeniti na
gender dimenzije siromastva u BiH. Studija procjene siromastva ¢e pokusati integrirati i
obuhvatiti vazne dimenzije siromastva, kao $to su niski prihodi, nezaposlenost, slabo
zdravlje, nesigurnost, diskriminacija, nasilje, socijalna disintegracija i socijalne percepcije.
U svakoj od ovih dimenzija nastoja¢emo da vidimo razlike izmedu muskaraca i Zena. To
¢e se prvenstveno uraditi kroz kvalitativan rad kojeg zelimo u potpunosti integrirati u
kvantitativnu analizu.

Nekoliko studija je pokazalo da su moguénosti zaposljavanja ograni¢ene na viSe nacina.
Medu njima su i diskriminatorske prakse na osnovu gendera, starosne dobi i etnickog
porijekla.? Zene se generalno suocavaju sa diskriminacijom i u javnom i u privathom

! IzvjeStaj o humanom razvoju, UNDP, 1998.: “Siromastvo i nejednakost u Bosni i Hercegovini: nasljedstvo rata”,
Svjetska banka, decembar 1999. Takode pogledati: M. Bisogno i S. Chong “Bosna i Hercegovina: studija o trziStu
rada”. “Sistem ranog upozorenja’, UNDP, oktobar-decembar 2000. “Bosna i Hercegovina: dijagnosticka studija
korupcije”, Svjetska banka, 2001. Jedan od ovih izvora obuhvata i konsultacije sa siromas$nima — paralelno provedena
participatorna procjena siromastva i strategije za rjeSavanje, (“Glas siroma$nih™) za IzvjeStaj o svjetskom razvoju,
2000/01.

? Studije organizacije Zene Zenama, koja radi sa Zenama romske nacionalnosti koje su izbjeglice, i nekoliko studija
Medice (Zenica)
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sektoru. One primaju niZe pate od muskaraca za isti rad i imaju manje Sanse za
napredovanje u karijeri od njihovih kolega. Ovo je gubitak sa socijanog stanovnistva, a
narocito gubitak za siromasne porodice, koje éemo pokusati kvantificirati koriste¢i LSMS
podatke.

Klju¢na hipoteza ovog prikupljanja kvalitativnih podataka i analize je da ¢e gender razlike
posluziti kao lakmus za identificiranje prisustva diskriminacije, socijalne bijede i
siromasne socijalne koherentnosti koja vodi do oduzimanja ovlasti, nedostatka sigurnosti i
ograni¢enih mogucnosti siromasnih.

Vjerujemo da ovo kvalitativno istraZzivanje obezbjeduje vrijedne dokaze o ulozi i stepenu
navodne gender pristrasnosti u raznim aspektima socijalnog zivota, §to bi bio direktan
doprinos procjeni siromastva, politickim preporukama i strategiji distribucije kona¢nih
rezultata procjene siromastva.

21 Metodologija?

Istrazivanje je pripremljeno u tijesnoj saradnji sa procjenom siromastva Svjetske banke i
izvrseno je u toku marta i aprila 2002. IBHI BiH tim je angazirao dva visa ¢lana osoblja,
dva asistentna koji rade na terenu, dva visa i jednog mladeg antropologa. Njihov rad je
obuhvatio pripreme upitnika na temelju klju¢nih tema i pitanja Svjetske banke, izradu
vodica za fokusne grupe od strane tima, a koji su dostavljeni Svjetskoj banci prije nego $to
je istrazivanje pocelo.

Lokacija na kojoj je istrazivanje provedeno zadovoljavala je potrebu da oba entiteta budu
zastupljenja, kao i da lokacija u Federaciji Bosne i Hercegovine (FBiH) ima gotovo jednaku
zastupljenost Bosnjaka i Hrvata. Izbor lokaliteta koji je napravila fokusna grupa ovisio je o
dodatna dva pitanja: da li je lokacija obuhvadena LSMS istrazivanjem i da li su
identificirani lokalni resursi koji bi timu u toku procesa pruzili pomo¢. Ovi razni elementi
su doveli do izbora op¢ina Prijedor u Republici Srpskoj (RS) i Travnika u FBiH.

Pitanja su grupisana oko tri osnovne oblasti: prva grupa je bila namijenjena opcoj
populaciji i svim kategorijama; druga je bila namijenjena kategorijama za koje se smatra da
su ugrozene, a treca za ugrozene kategorije (za razliku od onih koje nisu ugrozene) i na
kraju, gender specifi¢ni rezultati.

Namjera poludefiniranih intervjua bila je da se definira sustina upitnika i da se provede
prije intervjua sa fokusnim grupama. Ali, oni su se ipak odrzali u toku procesa, sa
kljuénim osobama, ovisno o mjestu angazmana. Anketari fokusne grupe su prosli kroz
jednodnevnu obuku na kojoj su se upoznali sa procesom i finalizirali upitnik. Vode
fokusne grupe je identifiiciralo terensko osoblje koje je pomoglo da se zakaZu susreti sa
fokusnim grupama. Istrazivanje fokusne grupe se provelo u dvije opcine, Travnik i
Prijedor, koje su odabrane kao dva reprezentativna podrucja medu 25 opéina u kojima je
proveden LSMS. Neovisna sluzba je pripremila transkript na osnovu diktafonskih

? Za dodatne detalje u vezi sa metodologijom, pogledati Dio 1 o opéini Travnik i Dio 2 o opstini Prijedor, uz Izvjestaj
koji obuhvataju detalje o strukturi grupa i karakteristike svake opcine.
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snimaka, koje su kasnije koristili antropolozi u pripremi Analize rezultata. Istrazivacki tim
je razgovarao o analizi, a kada je analiza bila zavrSena, uraden je izvjeStaj na osnovu
analize. Tim i nekoliko prevodilaca van tima je cjelokupan tekst preveo i redigirao.

PRA - istrazivanje

Pristup brze procjene ucescéa i strukturirani intervjui koristeni su kao anketni metod za
intervjue sa fokusnim grupama. Uzorak se sastojao od Sest grupa anketara, koji su
odabrani prema prethodno utvrdenim kriterijima u svakoj opé¢ini. Vodi¢ za razgovor je
koristen kao anketni instrument (Aneks I i II). Razgovori su snimljeni na audiokasetama, a
transkript je uraden kasnije. Posebno obuceno osoblje je animiralo grupe (koje su ¢inile
uzorak), prema potrebama PRA, i na osnovu jasno definiranih instrukcija. Dva ¢lana tima,
asistenti za angaziranje grupa, organizirali su grupe koje su predvodili ostali ¢lanovi tima.
Prema ovakvoj metodi istrazivanja, vodile su se grupne diskusije u zajednicama u kojima
ispitanici Zive i rade. Sto se ti¢e metode ocjene uce$ca, razgovore su vodili obuceni
moderatori iz anketnog tima, u prisustvu i pod supervizijom osoblja IBHI BiH.

Intervjui

Intervijui su vodeni sa osobama koje je odredio anketni tim, u konsultacijama sa Svjetskom
bankom. Intervjui su izvodeni na osnovu prethodno pripremljene liste pitanja na kojoj su
radila dva anketara-zenske osobe (Aneks III). Odmah su pravljene zabiljeske koje su
kasnije koristene u analizi.

Struktura grupe
Grupe ispitanika su birane prema slijede¢im kriterijama:

e primarni kriterij je bio zastupljenost grupa muskaraca i Zena u odnosu 4:2 (tj. u
svakom podruc¢ju vodeni su razgovori sa Cetiri Zenske grupe i dvije grupe
muskaraca) i u svakoj grupi je bio iskljuc¢ivo samo jedan gender.

e Drugi kriterij odnosio se na podjelu grupa iz urbanih i ruralnih podrudja takode u
odnosu 4:2 (pri ¢emu su urbanu sredinu predstavljale ¢etiri, a ruralnu dvije grupe)

o Tred¢i kriterij se odnosio na podjelu u grupe sa manjinskim i vecinskim
stanovnistvom, i na osnovu etni¢kog porijekla. Odnos je bio 4:2 (tj. cetiri grupe sa
predstavnicima veéinske popualcije u opéini, i dvije grupe sa predstavnicima
manjinske populacije u datoj op¢ini).

U Travniku je voden razgovor sa cetiri grupe sacinjene od predstavnika bosnjacke
populacije i dvije grupe sastavljene od predstavnika hrvatske populacije. "etiri vecinske
grupe u Prijedoru bile su sastavljene od ispitanika iz reda srpskog stanovnistva, a dvije
grupe od predstavnika manjinske etnicke zajednice, tj. razgovori su vodeni sa Bo$njacima.
Osim pomenutih osnovnih kriterija, grupe su takode morale zadovoljiti i podkriterije koji
su se odnosili na razli¢itu starosnu dob, radni i brac¢ni status ispitanika. Medu deset
kljuénih informatora prema planu trebalo je biti deset osoba koje imaju iskustvo u gender
pitanjima i one koje se bave imovinskim pitanjima.
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3. Analiza rezultata

Analiza rezultata sastoji se od tri samostalna dijela: stajalista fokusne grupe iz opcina
Travnik i Prijedor ¢ine prva dva dijela, a stajalista klju¢nog informatora data su u trecoj
analizi. Analiza rezultata je bazirana na razli¢itoj metodologiji koristenoj za intervjue
fokusne grupe i poludefiniranom intervjuu sa klju¢nijm informatorima, kao i na
angazmanu tri manja podtima u svakom od ovih procesa. Analiza fokusne grupe data je
odvojeno za svaku opéinu, uprkos istoj metodologiji, s obzirom da bi predocena stajalista
mogla doprinijeti generaliziranim videnjima koja se ne mogu odnositi na cijelu zemlju.

3.1 Analiza fokusnih grupa u opéini Travnik

Predoceni rezultati se temelje na strukturi koja prati strukturu Vodica za diskusiju, koji je
obuhvacen Aneksom I1i Il ovog Izvjestaja.

Problemi i prioriteti

Problemi i prioriteti u opéini

Najocigledniji problemi do kojih se doslo tokom analize diskusije sa grupama u opdini
Travnik bili su slijededi:

Glavni problemi su nezaposlenost i siromastvo koje se uglavhom smatra posljedicom
nezaposlenosti.

Oni smatraju da je nezaposenost vezana sa ekonomsku stagnaciju i privatizacju, sto je
dovelo do otpustanja velikog broja radnika koji su nekad bili zaposleni u drzavnim
preduzecéima. Prije rata, mnoge osobe (osobito muskarci) su bile zaposlene, dok danas
niko ili samo jedan ¢lan porodice radi. Stoga je i porodi¢ni prihod vrlo nizak.

Ruralno stanovnistvo koje je bilo zaposleno u poljoprivredi i uzgoju stoke, od cega je
zivjelo, danas se suocava sa problemima koji se mogu povezati sa uspostavom trzisne
ekonomije, te stoga i sa porastom trzisSne konkurencije. Postojeci potencijali poljoprivredne
proizvodnje se ne koriste zbog opéeg misljenja da mali proizvodaci ne mogu prezivijeti.

Ostim toga, vrlo vazan problem sa kojim se ljudi suoc¢avaju u tom podrucju (posebno ljudi
u ruralnim sredinama) jeste infrastruktra. “ak Sest godina nakon rata oni jos uvijek nemaju
vodu, struju i telefon. Ovaj problem je veéi u “povratnickim sredinama” tj. u sredinama
koje karakterizira veci povratak.
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Jedan od osnovnih problema jeste pitanje raseljenih osoba i izbjeglica i njihovo
prilagodavanje socijalnom i ekonomskom Zivotu zajednice. Ovo se takode odnosi i na
nemogucnost rjeSavanja stambenih problema. Ljudi Zive u nepopravljenim ku¢ama pod
groznim uvjetima ili “pod tudim krovom”.

Muska populacija anketiranih osoba naglasila je da je jedan od problema takode i
nedostatak “vanjske pomoci” koji ocigledno pokazuje da se osjecaju napustenim i
bespomoénim da ispune tradicionalnu ulogu hranitelja porodice. Osim toga, ljudi ne
osjecaju da se drzava brine o trenutnoj situaciji bh. populacije, osobito u oblasti socijalne
zastite i smatraju da imaju puno razloga da se osjecaju oc¢ajnim.

Jedan od visokopozicioniranih problema je zdravstvena zastita. To je problem sa kojim se
sve kategorije stanovnistva jednako suocavaju, s obzirom da ih je vedina neosigurana, i
moraju snositi troskove svih zdravstvenih usluga. Ako uzmemo u obzir zmanjene zivotne
standarde, nezaposlenost i niske prihode, jasno je da ¢e teSko biti ovaj problem rijesiti.
Mnogi ispitanici su naglasili da se ovakav sistem najvise odraZava na djecu, i musku i
zensku, s obzirom da smatraju da su djeca sklonija nesre¢ama i bolestima i imaju nizi prag
izdrzljivosti nego odrasle osobe.

Nedostatak prosperiteta za mlade je jednako vazan problem u urbanim i ruralnim
sredinama. Nemoguénost pronalaska posla tjera mlade ljude na upotrebu droga ili
alkohola i oni vide da su njihova Zivotna dostignuca jedino mogucéa ako napuste svoju
domovinu. Ova kategorija populacije moli za posebnu paznju s obzirom da bi trend
gubitka najvitalnije kategorije populacije mogao imati ozbiljne demografske posljedice,
kako za podrucje Travnika, tako i za ¢itavo podrucje Bosne i Hercegovine.

Oskudan socijalni i kulturni rad i njegov nizak kvalitet sigurno predstavlja odraz
cjelokupne ekonomske situacije. Odsustvo sadrzaja koji bi mogli podi¢i duhovnu
atmosferu u tom podrucju bi se moglo promijeniti kroz pokretanje raznih porgrama,
manifestacija, kao $to su knjizevne veceri, koncerti, radionice, javne diskusije, itd.

Mladi uposlenici izrazili su svoje nezadovoljstvo zbog smanjenih moguc¢nosti putovanja
zbog procedura podnoSenja i odobravanja viza za bh. gradane za sve zemlje, osim
nekoliko, ¢ime se stvara osjecaj izoliranosti od vanjskog svijeta.

Vazno je naglasiti da gotovo sve grupe izrazavaju nezadovoljstvo postoje¢im politickim
vodstvom i politickom strukturom opcenito u Bosni i Hercegovini. Iako problem nije
sasvim odvojen, niti visoko rangiran, ¢esto se ¢ulo da je “to sve greska politi¢ara” da “svi
problemi dolaze s vrha, od nasih politi¢ara”. Ovo se ¢esto odnosi na korupciju i sa ovog
stajalista jasno je da vise ne vjeruju onima za koje su glasali i koji su ih razocarali.

Problemi sada i prije 10 godina
Prijeratni problemi izgeda da su daleko i ne mogu se uporediti sa sadasnjom situacijom.
Jedan od razloga je ocigledan trend pada kriterija u ocigledno smanjenim Zivotnim

standardima, kao i ¢injenica da se sadasnji problemi doimaju kao nerjesivi, $to svakako
otezava mogucnost suocavanja s istim.
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Problemi muskaraka i Zena
Sve se grupe slazu da muskarci i Zene imaju danas iste probleme.

Prema sudionicima, postoje odredene razlike u posljedicama koje se odnose na muskarce i
Zene iako su izazvani zajedni¢kim problemima: tradicionalna uloga muskarca kao
hranitelja porodice je u opasnosti, dok je na Zene nametnuta dodatna radna obaveza i
odgovornost.

Razlikuje se shvatanje problema suprotnog pola. Zene daju prednost problemima
muskaraca, dok su muskarci viSe orijentirani sami na sebe i smatraju da imaju vise
problema od Zena.

Ocekivanja

Opcenito, ljudi ocekuju promjene, nadaju se boljem, iako, prema njima, radi se “o malim
stvarnim promjenama”. Konkretna ocekivanja su bila odigedna medu manjim brojem
ispitanika da ¢e se promijeniti svijest i da ¢e se podici svjesnost na osnovu samopomoci ili,
kao $to su istaknuli, da ¢e ljudi poceti misliti o tome “Sta bi svi mogli uraditi kako bi se
doslo do poboljsanja.”

Postoje velike razlike u o¢ekivanjima, od ogromnog optimizma do ogromnog pesimizma
prouzrokovanog razli¢itim iskustvima u poslijeratnom periodu i socio-demografskim
karakteristikama.

Gender razlike postoje u pristupu problemima i izrazene su u ve¢em stepenu volje Zena sa
prihvate promjene i da im se prilagode.

Odnosi medu polovima

Pozicija muskaraka i Zena sada i prije 10 godina

Generalno misljenje preovladava da su odnosi medu polovima danas u vecoj mjeri jednaki
nego prije. Razlikuju se misljenja o tome koliko su te promjene pozitivne, to jeste kako su
poboljsale pozicije muskaraca i Zena. Jasno je da su rat i promjena socijalnog okvira klju¢ni
faktori koji su doprinijeli promjeni uloge muskarca i Zene.

Zene smatraju da se njihova socijalna pozicija promijenila. Uspjeh u paralelnom ispunjenju
starih i novih uloga Zena doveo je Zene do toga da zauzmu bitno mjesto u porodici. Stoga i
nije iznenadujuce da se sve grupe zena slazu da su danas Zene pod daleko vedim
pritiskom, da su izloZene veéim zahtjevima i da su manje zasti¢ene. Stoga je pozicija Zena
daleko gora nego pozicija mugkaraca danas. Zene iz ruralnih sredina su posebno
nezadovoljne.
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Zaposlene Zene iz urabnog podrucja smatraju da se svijest Zena znatno promijenila, ali da
jos uvijek u drustvu nema gender jednakosti. Narpcito je naglasena cinjenica da je
zaposljavanje Zena doprinijelo njihovoj ekonomskoj neovisnosti i da im je ono pruzilo
sigurnost koju nisu ranije imale. One smatraju da je glavni razlog postojece nejednakosti i
dalje karakteristike Zena koje se baziraju na jakim tradicionalnim okvirma koji ih
zadrzavaju na njihovim “starim” pozicijama.

Ucesnici muskarci takode smatraju da je jednakost danas veéa. Oni takode naglasavaju
vaznost zaposljavanja Zena i njegovu direktnu vezu sa povecanjem gender jednakosti.
Takode primjecuju trend promjene svjesnosti Zena i zahtjeva Zena za vise prava, Sto je
narocito primijeceno u ruralnim sredinama.

Muskarci vide ovu veéu emancipaciju Zena, prouzrokovanu promijenjenim Zivotnim
uvjetima, kao prijetnju po njih same, ali, istovremeno, one su nemoc¢ne da na to odgovore.

Prema njima, muskarci se nalaze u daleko goroj poziciji nego ranije, i u daleko goroj
poziciji nego Zene danas.

A. SOCIJALNE BENEFICIJE

Situacija u ovoj oblasti zivota je narocito loSa. Muskarci i Zene su izgleda jednako
pogodeni.

Nema primarne zdravstvene brige, ¢ak ni za najugrozenije kategorije: starije i djecu.

Zene su direktno pogodene (a muskarci indirektno), zbog pravnih regulative i prakse
porodiljskog odsustva, kao i briga o djeci (vrti¢i i drugi vidovi dnevne brige o djeci -
posebna karakteristika za ruralne sredine).

B. OBRAZOVAN]JE
Sto se ti¢e “obrazovanja”, postoje znatne gender razlike.

Deklarativno, pristup obrazovanju je jednak za muskarce i Zene. U praksi postoje neki
izuzeci ako postoje ekonomske mogucnosti za nastavak Skolovanja samo jednog djeteta.
Vedina sudionika je izjavila da se to obezbjeduje za dijete koje postiZze veéi uspjeh, bez
obzira da li je to djecak ili djevojcica. Razlike postoje u ruralnim sredinama u kojima se
prednost daje djecacima kod izbora koje ¢e dijete nastaviti sa skolovanjem, dok djevojcice
ostaju kod kuce gdje pomazu u svakodnevnim poslovima u domacdinstvu ili da se udaju.

Medutim, grupe Zena smatraju da je u takvim slucajevima obrazovanje potrebnije za
djevojcice jer je obrazovanje osnova za poboljsanje statusa Zena u porodici i na radu.
Medutim, stav oca koji donosi kona¢nu odluku je onaj koji vazi i smatra se tradicionalnim
autoritetom muskarca.

C. RAD
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Postoje razli¢ita misljenja u vezi sa ovim pitanjem. Gender razlike su veoma jasne. Svi se
slazu da su mogucénosti zapos$ljavanja drasti¢no male i da se problem jednako odnosi i na
musku i na Zensku populaciju.

Grupe muskaraca smatraju da su Zene u boljoj poziciji nego muskarci, posebno Zene do 30
godina starosti. Radna mjesta se ¢eS¢e nude Zenama i javlja se porast takozvanih “Zenskih
poslova” (trgovina, administracija, usluge....).

Mora se naglastiti da Hrvati iz Travnika smatraju da postoji dvosmjerna diskriminacija
Bosnjaka i Hrvata na trzistu rada i da se ovaj problem jednako odnosi na oba pola.

Zene smatraju da je njihova veca sposobnost da se nose sa situacijom i na &injenicu da su
spremne obavljati svaku vrstu posla gledaju kao na prednost, radije nego kao nedostatak.
Sanse Zena na trzistu rada se smanjuju zbog trudnoce, porodiljskog odsustva, brige o djeci
itd. Njihove Sanse da se zaposle na menadZerskim funkcijama su takode manje s obzirom
da su takve funkcije tradicionalno muske.

D. NASILJE

Opéenito je primije¢en porast nasilja u porodici. Poveéanje psiholoskih i fizickih
zloupotreba postalo je oc¢igledno, dok svjesnost o drugim vidovima nasilja nije razvijena.
Zrtve su uglavnom Zene, a rjede djeca. Efekat tradicionalnog shvatanja da je nasilje nad
Zenama i djecom neizbjezno i prihvatljivo unutar porodice se jos uvijek puno naglasava.

Grupe nezaposlenih muskaraca smatraju da ukoliko muskarac ne radi, a Zena je zaposlena
— odnos snaga se mijenja i mugkarci su tada skloniji verbalnom nasilju. Zene smatraju da je
razlog za porast nasilja u porodici povecano koristenje alkohola, $to je opet posljedica
pokusaja muskaraca da zaborave bijedu nezaposlenosti i siromastva. Oc¢igledno je da i
muskarci i Zene identificiraju ekonomsku zavisnost (bez obzira koje strane) kao vazan
faktor povecanja nasilja bilo koje vrste.

E. ZANEMARENE GRUPE

Starije osobe penzioneri, samohrane majke i demobilizirani vojnici se nalaze u najteZoj
socijalnoj i ekonomskoj situaciji. Posebna kategorija medu starijim osobama je primije¢ena
i to su uglavnom povratnici bez izvora primanja i oni ne primaju nikakvu (socijalnu)
pomo¢. Postoji puno nacina zanemarivanja: od strane drzave, neposredne zajednice,
susjeda, porodice i sugradana. Nizak nivo solidarnosti i medusobne pomoc¢i i podrske
moze se pripisati cjelokupnoj siromasnoj ekonomskoj situaciji.

Pitanja kvaliteta Zivota

Generalno misljenje o dobrom i loSem Zivotu
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Muskarci i Zene isti¢u socijalne aspekte dobrog Zivota (dobro zdravlje, sklad u familiji,
zajedni¢ko razumijevanje i postivanje). Grupa muskaraca u ruralnoj sredini narocito to
naglasava.

Dobar zivotni standard ne obuhvata velike gender razlike. To znaci da se ima dovoljno za
zadovoljenje osnovnih egzistencijalnih potreba.

Proces privatizacije doveo je do promjena koje su stavile i muskarce i Zene u daleko goru
poziciju. Medutim, Zene iz Travnika misle da privatizacija ostavlja gore posljedice po Zene,
s obzirom da je veci broj Zena otpusten s posla i za njih je teZe da nadu posao u privatnim
firmama (zbog njihovih “prirodnih odgovornosti” - trudnoca, porodiljsko odsustvo i briga
o djeci).

Samo muskarci Bosnjaci iz ruralnih sredina pokazuju optimisticki stav u vezi sa
privatizacijom, naglasavaju¢i da je dobra stvar u vezi sa privatizacijom “drustvo bez ljudi
koji ne zele da rade’.

Socijalne kategorije

Svi uvidaju tri kategorije stanovniStva: bogate, sredju klasu i siromasne. Jaz izmedu
bogatih i siromasnih je veoma velik, dok srednja klasa ima viSe poteSkoca jer se pribliZila
nizoj klasi po karakteristikama. Oko 80% stanovniStva spada u kategoriju siromasnih.
Nema gender razlika.

U toku diskusije prepoznata je kategorizaciji po socijalnom, a ne ekonomskom statusu, $to
ukazuje na promjenu socijalne vrijednosti.

Kako poboljsati zivotni kvalitet

Ljudi u Travniku imaju malo vjere u resurse svoje lokalne sredine. Smatraju da je
“vanjska” pomo¢ neophodna da bi se doslo bar do nekih promjena i prije svega pomo¢ u
cilju otvaranja novih radnih mjesta.

Dobar i los Zivot Zena i muskaraca

Muskarci su skloniji razmisljanju da dobar zivot i za muskarce i za Zene znadi isto, to jeste,
ako je jednom dobro, i drugom je dobro. Zene u ruralnim sredinama se sa ovim uglavnom
slazu.

Zaposlene Zene iz urbane sredine u Travniku isti¢u da definicija dobrog Zivota nije ista za
muskarce i za Zene. Muskarci prvenstveno misle na vlastite potrebe (da ima auto, novi PC,
mobilni telefon), a Zene su viSe fokusirane na svoju djecu i nastoje prvo udovoljiti
njihovim potrebama.
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Postoje gender razlike u situaciji nizeg kvaliteta Zivota. Muskarci lije¢e svoje
nezadovoljstvo tako Sto zanemaruju porodicu, kroz alkohol i druge poroke. Zene su
trezvenije u razmisljanju i nastoje naci rjeSenja za probleme.

Uzroéna analiza

Glavni razlozi siromastva su bili prije svega rat, a nakon njega siromastvo, nekorektan
metod privatizacije, 1o§ poreski sistem, korupcija, nedostatak industrije, nepostojanje
pravne drZave, niski prihodi i visoke cijene.

Posljedice siromastva mogu se posmatrati kroz tri medusobno povezana nivoa: li¢ni
(nezadovoljstvo, frustracije i bespomoc¢nost, sto ¢esto dovodi do psiholoskih i fizickih
oboljenja), porodi¢ni (veéi konflikti, svade, psiholoska i fizicka zloupotreba i razaranje
porodice) i socijalni nivo (visa stopa kriminaliteta, krade, provale u stanove, tuce, socijalne
nemiri). Nedostatak kulturnog zivota i kulturnih aktivnosti smatraju se jednom od
posljedica siromastva i generalno dovodi do opadanja kvaliteta socijalizacije, $to se opet
smatra uzrokom zbog kojeg mladi napustaju zemlju.

~ak 1 kroz posljedice siromastva, koje na neki (bilo koji) nac¢in pogadaju sve, gender razlike
uistinu postoje. Muskarci, kao $to je ve¢ navedeno, skloniji su alkoholizmu i drugim
vidovima “bijega od stvarnosti”. Zene su sklonije pritiscima i veéem broju odgovornosti
koje su preuzele na sebe, i zbog toga su sklonije obolijevanju. Tradicionalne gender razlike
su ovdje vidljive; Zena je opterecena i s tim se mora nositi i ostaje vezana za porodicu, bez
obzira na koji nacin.

Strategije za rjeSavanje i rjeSenja
Ono sto bi moglo biti uradeno, moze biti i trebalo bi biti uradeno

S obzirom da je nezaposlenost glavni problem i uzrok mnogim teskim situacijama, ne
samo u Travniku, nego i u cijeloj BiH, rjeSenje opseznim problemima i Zivotnim pitanjima
koja su ispitanici naveli, primarno se vidi u zaposljavanju. Da bi se otvorila nova radna
mjesta, nije samo dovoljno zavrsiti proces ekonomskog restrukturiranja i privatizacije,
nego istovremeno i stvoriti stabilnu pravnu drzavu uz institucije koje bi kontrolirale
pomenute procese i sprijecile zloupotrebu funkcija, korupciju i mito. Ljudi prije svega
ocekuju pomoc¢ od drzave. Bududi da je funkcioniranje drzave u mnogim sferama gotovo
potpuno neefikasno, osjecanje ocaja i nesigurnosti ljudi koji vise ne znaju kome se trebaju
obratiti nije nikakvo iznenadenje.

Jedan od mogucih prvih koraka u rjeSavanju prethodno pomenutih pitanja trebao bi biti

povecanje svjesnosti gradana, i u vezi sa postoje¢im programima (vladinih institucija i
nevladinih organizacija) i o ljudskim pravima i metodama ostvarenja njihovih prava.
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Problem nedostatka informacija na strani urbane populacije o nevladinim organizacijama i
njihovoj ulozi u gradanskom drustvu mogao bi se rijesiti kroz rad na povedanju
transparentnosti nevladinih organizacija putem domacih medija.

Zene iz ruralnih sredina naglasavaju potrebu za udruZenjima Zena kroz koja bi mogle
same dovesti do poboljsanja njihovih pozicija. Istovremeno, svjesne su nedostatka
(samo)inicijative i nedostatka obrazovanja. Sugestije su: rad na edukaciji gradana, posebno
u oblasti malih preduzeca, radionice u trajanju od jednog ili vise dana, na kojima bi se
steklo osnovno znanje i vjeStine u toj oblasti, jacanje i prekvalifikacija nevladinih
organizacija u pravcu obezbjedenja dugoro¢nih informacija i obrazovne podrske malim
preduzeéima, kao i rad na povecanju programa nevladinih organizacija koji su usmjereni
na zene i kojima se povecava pristup Zenama, i stimuliSu se na aktivnije uc¢esée u lokalnim
aktivnostima (najbolje se postize kroz rad u nevladinim organizacijama).

Ono $to ljudima nedostaje je obrazovanje. Kursevi i radionice na temu razvoja malih
preduzece napravile bi znac¢ajan pomak u razvoju svijesti, pokrenule bi incijative i stvorile
osjecaj odgovornosti.

Tesko je zapoceti bilo sta bez pocetnog kapitala. Stoga je izrazena potreba za adekvatnim
kreditima (uz niske kamatne stope) prilagodene potrebama ljudi i njihovim
mogucnostima. Ovo je prije svega prenijeto medunarodnoj zajednici i nevladinim
organizacijama sa akcentom na potrebu za transparentnos¢u i kontrolom troskova
sredstava.

Udate zene koje su zaposlene ili one koje se Zele zaposliti, imaju secifi¢ne probleme. Bez
adekvatne pomodi, kao Sto je briga o djetetu (vrti¢i), koje nema uopce u ruralnim
sredinama, one nisu u stanju da obavljaju svoje duznosti. Bilo bi zaista korisno uspostaviti
davaoce usluga - za brigu o djeci, ili pomo¢ starijim i iznemoglim osobama. Osim toga,
razlic¢iti oblici domace trgovine koji bi omogucili Zenama da rade kod kuce predstavljaju
dobar put ka rjeSavanju pitanja zaposlenosti u ruralnim sredinama.

Uspostavom neke vrste posrednickog biroa putem kojeg bi Zene mogle naci privremene
poslove mogla bi se znacajno poboljsati njihova ekonomska situacija i povecati njihova
ekonomska samostalnost.

Sto se tice mladih i nepostojanja kulturnih sadrzaja, vazno je motivirati mlade da se
aktivnije angaZiraju u zajednici, da rade na uvodenju visokokvalitetnih aktivnosti, kao na
primjer sport i kultura, da postic¢u uspostavu klubova, centara i omladinskih udruZenja.

Da bi se rijesili problemi povratnika, bilo bi neophodno ojacati rad ili formiranje
nevladinih organizacija (pruzanje pravnih usluga) u podrucjima povratka, preko kojih bi

povratnici mogli dobivati informacije o svojim pravima i istitucijama kojima bi se mogli
obratiti, i o programima u kojima mogu ucestvovati.

3.2 Analiza fokusnih grupa u opstini Prijedor
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Prezentirani rezultati se zasnivaju na strukturi koja prati strukturu Vodic¢a za razgovor, u
Aneksu ovoj Izvjestaja.

Problemi i proriteti

Problemi i prioriteti u opstini

Vrlo detaljne liste problema koje nude ispitanici ilustrira da se opstina Prijedor nalazi u
vrlo specifi¢noj situaciji, s obzirom da je to najnerazvijenija opstina u Republici Srpkoj, i
druga po veli¢ini opstina u tom entitetu.

Problem nezaposlenosti je prioritetan i zbog toga nesigurnost rada znacajno utice na
optimizam ljudi, narocito grupe mladih ispitanika koji pohadaju fakultet.

Pitanje sprecavanja povratka na prijeratni posao je takode vrlo specifi¢an, s obzirom da to
naglasavaju povratnici-Bo$njaci od kojih se o¢ekuje da budu hranitelji svojih porodica. U
tom pogledu nema gender razlike. Zene povratnici, udovice i stoga glava porodice, nisu u
mogucnosti da se vrate na prijeratni posao. Zene ovaj problem direktno povezuju sa
svojom etnickom pripadnoscu.

Buduci da su sve grupe navele probleme koji su medusobno povezani, nije iznenadujuce
da se javlja problem niskog zivotnog standarda.

Karakteristicno je da medu grupama ¢iji su ¢lanovi sredovje¢ni ljudi razli¢ite etnicke
pripadnosti i oba spola, nije bilo razlike u opisu standarda za zadovoljenje egzistencijalnih
potreba.

Za razliku od njih, Zene predstavnici mladih grupa opisuju nizak Zzivotni standard
drugacije, napominjuci nemogucénost putovanja, prisustva kulturnim manifestacijama, itd.

Proces privatizacije je takode jedan od najnaglasenijih problema u toj opstini. Uzrok je
spora implementacija, negativni efekti kao $to je otpustanje radnika sa posla, povecana
nezaposlenost i pogorsanje vec niskih zivotnih standarda.

Govoreéi o problemima, ekonomski krah je takode pomenut, s obzirom da neki
ekonomski giganti koji su zaposljavali veéinu radnika, te stoga svima pruzali sigurnost,
viSe ne postoje. Ovaj problem se jednako odnosi na oba spola, kao i na osobe iz urbanih i
ruralnih podrugdja.

Nezadovoljstvo ispitanika je posebno naglaseno u odnosu na zdravstvenu zastitu. Gender

razlike, razlike na osnovu etni¢ke pripadnosti, starosne dobi ili mjesta prebivalista nisu
identificirane. Ovaj problem je uglavom prouzrokovan nepla¢enim socijalnim
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doprinosima za radnike na “listi ¢ekanja” ili neplacanje osiguranja za nezaposlene.
Plac¢anje zdravstvenih usluga dodatno komplicira gore naglasene ekonomske probleme.

Bosnjacki povratnici u Prijedor ne vjeruju doktorima, te stoga radije odlaze u zdravstvene
institucije u mjestima svog ranijeg boravista ili izbjeglistva.

Prema naSim ispitanicima, povecana je zloupotreba droga, posebno medu
srednjoskolcima. U tom pogledu, nema razlike medu urbanim i ruralnim sredinama,
muskarcima i Zenama ili etnickim grupacijama.

Zene povratnici u Prijedor naglagavaju problem infrastrukture kao jedan od najvaznijih.
Oni misle da prezivaljavanje i odrziv povratak trebaju eliminirati ovaj problem u cijelosti.
Prvi pozitivni koraci postaju ocigledni kroz rekonstrukciju $kole u tom podrudju.

Jedan od problema koji konkretno zahvata stanovnistvo u Prijedoru je “odlaganje starih
lilekova dopremljenih kao humanitarna pomo¢ u toku rata”, koji su neadekvatno
ostavljani u bolnici i predstavljaju potencijalnu “tempiranu bombu” koja bi u svako doba
mogla izazvati ekolosku ili zdravstvenu katastrofu.

Grupa bosnjackih povratnika je istaknula postojanje takozvanog komunalnog problema -
odlaganje smeca koje idirektno uti¢e na zdravlje ljudi.

Paralelno sa tekué¢im procesom povratka, pitanje povracaja imovine spada u najvise
rangirane probleme. Prema ispitanicima, lokalni organi vlasti dijele drzavnu imovinu
predstavnicima veéinskog stanovnistva.

Grupe takode naglasavaju problem korupcije i mita, posebno u organima upave,
inspekcijama i u oblasti obrazovanja.

Problemi sada i prije deset godina

Opce misljenje vlada medu svim ispitanicima da gore pomenuti problemi ili nisu postojali
prije rata (na primjer, pitanje povracaja imovine, problem povratnika i raseljenih osoba) ili
su bili rijetki (na primjer, problem nezaposlenosti, korupcije, itd.). Ne postoje gender
razlike u misljenju ispitanika iz urbanih i ruralnih sredina.

U poredenju sadasnjih problema sa problemima od prije deset godina, zajednicki
zakljucak je da je zivot prije bio daleko bolji i da su ljudi prije deset godina imali posao.

Pitanja muskaraca i Zena
Op¢ée misljenje svih ispitanika je da se sadasnji problemi jednako odnose i na muskarce i
na Zene, osim grupe Zena-povratnika koje “ne mogu svoje probleme dijeliti bilo s kim”

zato Sto su izgubili svoje muzeve, sinove ili bracu, te stoga moraju nositi teret
svakodnevnih problema uglavnom same.
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Potvrdujudi zdravu porodicu u pogledu odnosa izmedu supruznika, mlada generacija
pokazuje vise spremnosti i optimizma za prevazilaZenje postojecih problema.

Vecina grupa je istaknula da je uloga i pozicija zene uveliko ovisna o njenom stavu. Da li
¢e ti problemi, osobito oni koji su egzistencijalne prirode, biti samo njeni ili ne, da li je ona
jednak, a ne marginaliziran partner, ovisi o njoj samoj.

Ocekivanja

Iako su ljudi (bez obzira na gender, starosnu dob, etni¢ko porijeklo itd.) svjesni ¢injenice
da je rat prouzrokovao gotovo sve probleme sa kojima se danas suocavaju, takode im je
poznato da je nista ili vrlo malo ucinjeno u poslijeratnom periodu - to su “samo obecanja”.
To je upravo ono sto ih destimulira u pogledu oc¢ekivanja.

MoZemo primijetiti odredene gender razlike u ocekivanjima Bosnjakinja povratnika
organiziranih u okviru nevladine organizacije. S obzirom da su uglavnom same sa djecom
i starijim osobama, pokazuju veliku snagu, upornost i mo¢ da ostanu kod kuce i prebrode
mnogobrojne probleme. Svi problemi s kojim se suocavaju su ¢ak i tezi jer nemaju muzeve,
te je stoga i njihova volja sve ociglednija.

Mlade Zene pokazuju vrlo malo optimizma, dok nezaposlene Zene ili penzionerke ili
nezaposlene Zene ali sposobne za rad, vide svoju buduénost sa dozom pesimizma.
Sredovjecna generacija naglasava ¢ak vedéi pesimizam, a izlaz iz ove situacije vidi u
napustanju zemlje.

Izmedu grupa muskaraka i Zena iste starosne dobi postoji razlika u ocekivanjima u
pogledu buducnosti, s obzirom da Zene danas nose vedi teret i zive “teza vremena” od
muskaraca, i uz sve tradicionalne uloge u porodici, one su obi¢no danas jedini hranioci
porodice. Tu takode mozemo naci odgovor i na pesimisti¢an stav muskaraca koji se, zbog
gubitka posla, osjecaju degradiranim u gender odnosima jer su izgubili ulogu hranitelja
porodice. Jedini izlaz vide u odlasku u inostranstvo gdje bi mogli naci posao i povratiti
svoju ulogu.

Odnosi medu polovima

Pozicija muskaraca i Zena sada i prije 10 godina

Misljenje o genderu koje su istaknuli ispitanici i u ruralnim i u urbanim sredinama je da je
doslo do bitnih promjena u odnosima medu polovima, to jeste, do promjena u ulozi Zena i
muskaraca. Ovo je narocito naglaSeno u poredenju prijeratnog perioda kada je
deklarativna jednakost vladala u skladu sa principima socijalistickog okvira, u prisustvu
jakih tradicionalnih odnosa koji su potvrdivali Zensku biolosku funkciju i stoga je stavljali
izvan sfere javnog Zivota.
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I muskarci i Zene se slazu da je doslo do promjena, ali nista se nije promijenilo u pogledu
kriterija: Zene naglasavaju da je do promjena doslo usljed povecanog, ali uspjesnog
angazmana Zena u toku rata, dok muskarci uglavnom smatraju da je do promjena doslo
zbog veceg prisustva Zena u politickim/izbornim strukturama.

Buducdi da su Zene svjesne da je povecani broj Zena u strukturama vlasti uglavnom rezultat
implementacije nametnutih pravila, a ne promjene svijesti ljudi u Prijedoru, one su
nezadovoljne sadasnjom situacijom, te stoga potvrduju svoj stav da muskarci jos uvijek
imaju prioritet.

A. SOCIJALNE BENEFICIJE

Govoreci o promjenama u oblasti socijalnih beneficija, primije¢ene su ogromne razlike sa
negativnim trendom u odnosu na period prije deset godina. Ne postoje gender razlike u
opcoj procjeni lose situacije u pogledu socijalnih beneficija.

Osim opce procjene da je situacija u pogledu socijalnih beneficija daleko teza nego sto je
bila prije deset godina, to jeste, u nekim slucajevima beneficije u stvari i ne postoje, svi
ispitanici naglasavaju problem zdravstvenog osiguranja s obzirom da je ono obezbijedeno
samo za zaposlene. Takode, problem malog broja uposlenika za koje se zdravstveno
osiguranje ne placa, smatra se jednako vaznim problemom. Tako svi, bez obzira na
gender, moraju platiti zdravstvene usluge, dok mali broj uposlenika placa participaciju.

Pitanje trudnica se narocito istie, s obzirom da su primorane da same placaju troskove
poroda (posebno troskove carskog reza). Smrtnost se povecava usljed neadekvatne
zdravstvene zastite mnogih osoba, kao i zbog visokih cijena lijekova.

Zene povratnici u Prijedoru ne vjeruju doktorima (5to se objasnjava kao posljedica rata), te
stoga radije odlaze u gradove u kojima su Zivjeli kao izbjeglice, sto takode pokazuje da se
ta populacija ne osjeca dovoljno zasti¢enom u zajednici u koju su se vratili.

B. OBRAZOVAN]JE
Ispitanici naglasavaju da sva djeca, bez obzira na gender, imaju ista prava na skolovanje.

Ako postoje ekonomske mogucénosti za nastavak skolovanja samo jednog djeteta, vecina
roditelja je izjavila da bi takva mogucénost bila obezbijedena za dijete koje postiZe najveci
uspjeh u skoli. U slucaju da dvoje djece postize isti uspjeh, prvenstvo bi dali Zenskom
djetetu.

Svi smatraju da je prije bilo daleko lakse poslati dijete na Skolovanje (sa aspekta
materijalnih troskova) i nije bilo diskriminacije na osnovu spolne pripadnosti. Dodatni

problem danasnjice je problem korupcije i mita.

C. RAD
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Razlike medu spolovima se javljaju kad se radi o poslovnim ponudama. Svi ispitanici se
slazu da danas ima manje posla za muskarce jer je privatni sektor orijentiran ka trgovini,
kafi¢ima i prodavnicama, gdje je primarna Zenska radna snaga.

Iako postoje razlike u tradicionalnim ulogama polova, veéina ispitanika naglasava da Zene
rjede dolaze na rukovodne funkcije. Zene primjecuju da je mogué razlog nepostojanje
solidarnosti sa drugim Zenama.

Specifican problem Bo$njaka-muskaraca je da jedva mogu nadi zaposlenje zbog svog
etnickog porijekla, sto se primjecivalo i prije rata kada su otpustani s posla iz istog razloga.

Svi vjeruju da ranije nije bilo znacajnijih razlika medu spolovima i da je situacija generalno
bila daleko bolja u pogledu zaposljavanja.

D. NASILJE

Generalno je primije¢eno da je nasilje u Prijedoru u porastu i to se jednako odnosi i na
ruralna i na urbana podrucja. Ovaj negativan trend se smatra posljedicom drugacije
ekonomske situacije sa kojom se porodice danas suocavaju. Zene su daleko vige izlozene
fizickom nasilju od strane muZeva, dok su muskarci izloZeni verbalnom nasilju od strane
njihovih Zena. Medutim, ispitanici vjeruju da su djeca danas viSe izloZena nasilju
(emocionalnom, verbalnom, itd.), koje je prisutno u njihovim porodicama kao posljedica
alkoholizma kojem je jedan roditelj pribjegao ili opéeg siromastva.

E. ZANEMARENE GRUPE
Najces¢e pominjanje zanemarene kategorije u Prijedoru su: penzioneri, raseljene osobe i
izbjeglice, samohrane majke i udovice, sredovje¢ni muskarci i Zene, nezaposleni i osobe sa

posebnim potrebama. U tom pogledu ne postoje razlike medu polovima, ali zato postoje
ogromne razlike u pogledu prijeratnog perioda.

Kvalitet zZivotnih pitanja

Opée stajaliste o dobrom i loSem Zivotu

Vedina ispitanika definira dobar i lo§ Zivot kroz materijalne aspekte, navodeéi da to
podrazumijeva imati dovoljno novcéanih sredstava koja su neophodna za zadovoljenje
egzistencijalnih potreba i za rjeSavanje stambenog pitanja.

Izuzetak takvom gledistu je opis dobrog i loSeg zivota kojeg je dala grupa mladih Zena
koje su naglasile slijedece kriterije dobrog zivota: zdrava porodica, rijeSeno stambeno

pitanje, sretna porodica i dovoljno novca za putovanja.

Socijalne kategorije
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Svi se slazu da u Prijedoru postoje samo dvije kategorije ljudi: bogati i siromasni.
Prijeratna srednja klasa je iSceznula ili se priblizila nizoj klasi po karakteristikama.
Naglasavaju da je medu 5% bogatih ljudi veéina stekla bogatstvo nezakonitim putem i
uglavnom se radi o ratnim profiterima koji su bili ukljuceni u pljacke, kriminal i iskoristili
su mogucnost bezakonja podstaknutog ratom koje jos uvijek omogucava prezivaljavanje
tog sloja populacije.

Kolokvijalni izrazi za tu kategoriju su: “ratni profiteri”, “novopeceni bogatasi”, “velike
ribe”, “novokomponovani biznismeni”, “mafija”, i “gazde”, uz sliécne domace izraze.
Vecina njih su vlasnici benzinskih pumpi, velikih objekata, barova itd. Zene Zive bolji
zivot jedino ako su im muzevi bogati.

Kako poboljsati kvalitet Zivota

Vrlo je interesantna cinjenica da ljudi iz Prijedora kaZu otvoreno i bez oklijevanja da
postoji jaka veza izmedu bogatih i predstavnika vlasti, i da bez njihove pomoc¢i i podrske
oni ne bi bili u stanju da imaju ono $to imaju. Ovo je direktan i znacajan indikator i trebali
tragati za mogucénoscéu prevazilazenja tako loSe situacije u vezi sa kvalitetom Zivota.

Uzroéna analiza

Glavni uzrok siromastva je: rat, stagnirajua privreda, nezaposlenost, lose politicko
rukovodstvo, anarhija, nepostojanje drZavnih funkcija i poreskog sistema, proces
privatizacije, nedostatak sredstava, migracije stanovniStva (raseljene osobe) i
neodgovornost zaposlenih.

Razlike medu spolovima nisu isticane prilikom navodenja uzroka siromastva.

“Katastrofa”, “beznade”, “glad-kontejneri za smece”, termini su kojim se opisuju
posljedice siromastva. U tom pogledu definirane su razlike medu spolovima. Posljedice su
i: psiholoske traume koje uglavhom dovode do wubistava i samoubistava (cesce
muskaraca), znatan porast bolesnika (ceSce Zene), i znatan porast koristenja droga od
strane mlade populacije, kao i povecana stopa smrtnosti. Osim ovih uvjetno nazvanih
zdravstvenih posljedica siromastva, posljedice su takode i: proces promjene strukture
populacije, posebno vidljive kroz odlazak iz zemlje mladih i radno sposobnih ljudi,
nemogucnost nastavka Skolovanja na univerzitetu, zivot bez ljudskih i kulturnih

vrijednosti i otudenost.
Strategije za rjeSavanje i rjeSenja
Sta bi se moglo, §ta moze i 5ta bi se trebalo uraditi

Bez obzira na spolnu pripadnost, svi sudionici su izrazili da je za muskarce teZe da se
suoce sa kritiénim periodima, nego Sto je to Zenama.
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Sudionici su naglasili da postoji jako mali broj programa nevladinih organizacija koji se
bave problemima pomenutim u prvom dijelu ovog izvjestaja. Zene su takode naglasile da
im iskustvo ukazuje na postojanje gender diskriminacije u dodjeli kredita, to jeste da
muskarci kredite dobivaju ¢esc¢e nego zene, dok muskarci vjeruju da takva diskriminacija
ne postoji. Postoji potreba za vecom transparentnosc¢u i kontrolom sredstava koja
nevladine organizacije kojima su povjerena kreditna sredstva trose na kredite.

Ispitanici naglasavaju potrebu da medunarodne organizacije investiraju sredstva u
postojeca i nova mala preduzeca kako bi zapoceli proizvodnju, ¢ime bi se rijesili problemi
pomenuti kao uzrok siromastva u toj opstini.

Grupa povratnika Bosnjaka izrazava svoje nezadovoljstvo u vezi sa donacijama iz
arapskih zemalja koje se isklju¢ivo odnose na rekonstrukciju religijskih objekata (dzamija),
dok bi, prema njihovom misljenju, bilo korisnije investirati u rad i proizvodnju, kao i
mogucnosti prezivaljavanja u tom podrucju povratka.

Govoreéi o nezaposlenosti, ispitanici su istakli potrebu za okoncanjem prakse
neprijavljenog rada, ¢ime bi se eliminirala mogucénost dvostrukog zaposljavanja nekih
osoba, i nezaposlenost drugih. Potreba za revizijom zdravstvenog i socijalnog osiguranja
zaposlenih je narocito naglasena.

Grupa mladih Zena vjeruje da osim promjena u strukturama vlasti, takode bi bilo
neophodno promijeniti i svijest javnosti. Oni vide nadu za bolju budu¢nost jedino u
njihovim porodicama.

Takode bismo Zzeljeli naglasiti razlike medu spolovima u iznalaZenju rjeSenja teSkom
stanju bosnjackih povratnika. Bo$njaci povratnici su dali nekoliko sugestija (“donacije za
otvaranje novih i ponovno pokretanje starih preduzeca; nevladine organizacije bi trebale
utvrditi programe za proizvodnju sjemena kako bi se olaksao Zivot i smanjio broj onih koji
jos uvijek primaju humanitarnu pomo¢ iz Merhameta - 6.200 korisnika”).

Za razliku od ove grupe, Bosnjakinje povratnici kritikuju nevladin sektor, naglasavajuci da
su “nevladine organizacije formirane s ciljem omogucavanja samozaposljavanja i stvaranja
licnog profita”. Takode je naglaseno da su nevladine organizacije u sluzbi nekih politickih
stranaka i da je neophodno iskljuciti politicare iz nevladinih organizacija, iako je to
izuzetno tesko.

Ova grupa Zena narocito istice svoje probleme u komunikaciji sa organima vlasti u vezi sa
registracijom svojih nevladinih organizacija, sto je posljedica jo$ uvijek prisutne ratne
prakse.

Potrebno je primijetiti da grupa muskaraca iz ruralnog podrucja istice potrebu za
prijasnjom praksom takozvanih imovinskih kartona da bi se utvrdilo $ta je ko i kad stekao,
jer bi to doprinijelo boljem rjeSavanju postojece situacije. Bilo bi lakSe ste¢i uvid u sticanje
dobara dok je osoba na politickoj ili drugoj utjecajnoj funkciji, ¢ime bi se povecala
mogucnost smanjenja korupcije. Na osnovu misljenja koja smo ¢uli u tom podruéju, borba
za sprecavanje daljeg ilegalnog sticanja materijalnog bogatstva bi bila moguca jedino ako
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lokalna zajednica, odnosno predstavnici vlasti uz podrsku i pomo¢ medunarodnih
organizacija, preuzmu inicijativu.

3.3 Analiza rezultata polustrukturiranih intervjua

Rezultati se baziraju na okvirnim pitanjima u toku polupripremljenog anketiranja,
priloZenih u Aneksu III. Odgovori ne citiraju davaoce informacija, niti ih identificiraju kao
muskarce ili Zene s obzirom da su sudjelovale samo tri osobe, iako se njihovi odgovori
identificiraju kao muski ili Zenski odgovori prilikom analize odgovora fokusnih grupa u
odjeljku 4 u daljem tekstu.

Problemi i prioriteti

Koncept gendera i odnos izmedu gendera i razvoja znacajni su zbog toga Sto se na gender
pitanja ne gleda kao na ekonomsko pitanje, nego samo kao pitanje ljudskih prava.
Omladina je ¢esto marginalizirana kategorija u tim procesima s obzirom da ne spada u
uobicajene kategorije populacije kao $to su djeca, odrasli, i starije osobe i takode su
ograni¢eni na studentske i omladinske organizacije. Prije rata programe su pripremali
malobrojni eksperti, a Sire ucesce, osobito Zena, na nivou baze bilo je nezamislivo. Ti
programi su cesto bili samo definicija predrasude problema, a ne istinska analiza
problema, te stoga nije ni bilo adekvatnog rjeSenja koje bi jednako za sebe definirali
muskarci i Zene.

Analiza svih programa i politika je neophodna za mainstream gendera ¢ime se omogucava
svim ucesnicima i korisnicima da imaju jednak pristup uslugama i pomodi, kao i jednaka
distribucija sredstava u zemlji.

Problem za Zene je da uvijek u siromastvu pate vise od muskaraca - razlog je taj sto se po
tradiciji od njih ocekuje da izdrze glad i siromastvo u ishrani (ali i u oblacenju,
zdravstvenim pregledima, zabavi) da bi osigurale da glava porodice na prvom mjestu, a
potom djeca imaju ono $to im je potrebno (“on je musko, daj mu jac¢u hranu”.)

Korupcija je problem koji dodatno povecava siromastvo, ali sadasnje metode zaustavljanja
korupcije moze isto toliko otezati eliminaciju velikog siromastva. Na primjer, korumpirani
poslodavci ¢e zaposljavati najsiromasnije kategorije koje su spremne raditi pod svim
uvjetima (bez placanja socijalnih i zdravstvenih beneficija ili neadekvatno placanje takvih
obaveza), za prihod u bilo kojem iznosu. Zene su ¢esto one koje ¢e prihvatiti da rade
“ispod svog nivoa” obrazovanja i profesionalnog iskustva. Kada su korumpirani
poslodavci kaznjeni, tada su jednako kaznjeni i njihovi radnici, jer gube posao.

Privatizacija se drugacije odraZava na Zene, nego na muskarce, jer Zene obicno nisu
imovinski vlasnici u nasoj zemlji, ali se to ne smatra nedostatkom sistema, niti krSenjem
pozicije Zene u privredi, nego radije nivoom svjesnosti pojedinaca.

Kako se otvaraju nova radna mjesta, ona bi trebala modelirati “satelitski” sistem malih
proizvodnih jedinica koje bi izdrzavale velike firme. Ovo bi bilo korisno zbog slijedeceg:
mi smo premala zemlja da bismo proizvodili u velikim kapacitetima; nismo kvalificirani
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da vodimo velike sisteme i imamo premalo tehni¢kog znanja o kompleksnim proizvodnim
sistemima. Te male neovisne jedinice od po 15 radnika najvise bi bile korisne za zene koje
bi mogle raditi kod kuce ili u neposrednoj blizini kuce, rad bi bio fleksibilan i ekonomski
bi bile neovisne.

Romi su specifi¢na zajednica koja ima svoju tradiciju. Nastojanje da se poboljSa gender
jednakost u njoj bi moglo narusiti tradicionalne percepcije i uloge koje su jednako vazne i
za muskarce i za Zene. Romkinje su apsolutno najvise liSene prava, ali je njihova svjesnost
o liSenosti prava toliko niska da se malo Sta moZe posti¢i kroz opée programe. Mora da
postoje grupe Romkinja ¢ija je svijest podignuta na nivo gender pitanja, ali se njima treba
pristupiti na poseban nacin.

Neke stvari su bitnije za musku djecu, kao na primjer, obrazovanje, ali ne smijemo
zaboraviti da djecaci ponekad nisu jednako tretirani. U nasem drustvu dobro obucena
kéerka (te stoga i njena dobra udaja) je nesto Sto se mora, “ali tada njena braca obi¢no nose
iste stare cipele i do ¢etiri godine.”

Rat i poslijeratni period pogorsali su tradicionalnu ulogu Zena kao domacica, a muskaraka
kao boraca i stubova. Zene su postale psiholoski slabije, i to se nikako ne rjesava.

Obrazovanje

Nizak Zivotni standard i siromastvo onemogucava mladim Zenama da idu u skolu. Razlog
je taj Sto prilikom pravljenja izbora, muskarcima se daje prednost kao bududéim
hraniteljima porodice. Gender balans ¢e biti mogu¢ kada se bude placalo skolovanje u
skoli i na univerzitetu. Kako ulazimo u trzisnu ekonomiju, gdje ¢e se sve morati platiti,
ovaj debalans se mora preventivno tretirati.

Nikad se ne razmi$lja o viSestranosti ulaganja u Zene zbog njihove senzitivnosti i
privrzenosti porodici. Na primjer, one ne bi napustile svoju mladu bracu i sestre, ali zato
znamo da postoje mnoge mlade Zene koje idu u 8kolu i rade ili samo rade da bi izdrzavale
svoju bracu i sestre.

Udzbenici za osnovno obrazovanje sadrze mnoge stereotipne uloga Zena i muskaraca, a
oni trebaju pruZiti osnovu za edukaciju buduéih generacija.

Zdravstvo

Neoficijelno placanje zdravstvenih uloga i privatnih doktora predstavlja problem koji utice
na mogucnost pristupa zdravstvu i za muskarce i za Zene.

Smatra se da su zdravstvena pitanja potrebnija Zenama osobito u oblasti prevencije.

Razlike medu polovima postoje kao teret na ple¢ima majki koje su spremnije trositi novac
na djecu, nego na sebe.
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Reproduktivno zdravlje je slabo pokriveno i “u urbanim sredinama planiranje porodice se
bazira samo na abortusu”. Potrebno je razmisliti o poredenju budzeta i zdavstvenih
troskova “jednog kondoma i jednog abortusa”.

Raspolozivost osnovnih zdravstvenih usluga za prevenciju najc¢es¢ih Zenskih bolesti ima
ozbiljne dugorocne posljedice po troskove zdravstvene zastite.

Radna snaga

Zene ¢e i dalje ostati nepopularna radna snaga (zbog trudnoce, porodiljskog i roditeljskog
odsustva) sve dok se ne uvedu politike obezbjedenja visokog nivoa dnevne brige o djeci,
kao na primjer, vrti¢i u kompanijama i firmama.

Pomirenje medu porodi¢nim i radnim Zivotom je vrlo bitno pitanje za Zene i nije
adekvatno rijeSeno u sektoru zaposljavanja.

Nedostatak radnih mjesta je jednako tesko i za Zene i za muskarce, ali se razlicito reflektuje
na razne starosne dobi: mladi uposlenici se lakse prilagode, koriste kompjutere i
orijentirani su na karijeru, dok stariji teze mijenjaju stare radne navike, tako da mladi
imaju prednost nad starijim. Medutim, medu tim relativno starijim uposlenicima, Zene su
manje privla¢ni uposlenici od muskaraca i nazalost jo3 uvijek postoji stereotip da je stariji
muskarac koji trazi zaposlenje iskusan radnik, dok se starija Zena koja traZi posao smatra
istroSenim radnikom.

Mnoge Zene doprinose kroz rad u domacinstvu i brizi o djeci, ali takav doprinos radu nije
adekvatno zabiljezen u privredi, niti se vrednuje od strane drustva. Nema stimulacije za
takve Zene i njihov rad se nazalost ne smatra doprinosom porodici.

Invaliditet muskaraca je ¢esto njihov diskriminirajuéi faktor prilikom pridruzivanja radnoj
snazi. Veliki ekonomski sistemi koji su unisteni ostavljaju vecée posljedice po muskarce, s
obzirom da su oni u njima bili ved¢ina radne snage, kao na primjer, na Zeljezinici, u
metalopreradivackoj industriji, itd.

Zene se lakse prilagodavaju uvjetima “sive ekonomije” - one su spremne da rade za manje
novca i pod nizim radnim uvjetima. Zene koje ne rade ispunjavaju svoju ulogu u
domacinstvu u vidu brige o porodici, dok muskarci koji nisu zaposleni bivaju iscrpljeni
konstantnim traganjem za poslom i sredstvima za izdrzavanje porodice.

RjeSenja

Gender balans u koristenju ljudskih resursa u zemlji se moze rijesiti kroz davanje jednakih
mogucnosti Zenama kao i muskarcima u edukaciji i obuci.

I politi¢ari i izvrSni duznosnici moraju imati pristup podacima razvrstanim po genderu i
korisiti ih u svojim politikama i planiranju programa i pracenju.
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Programi za edukaciju ve¢ moraju biti alarmirani c¢injenicom da opadanje Zivotnih
standarda smanjuje jednak pristup obrazovanju.

Briga o djeci ne bi viSe smjela biti pitanje socijalne zastite, nego pitanje radne snage. Kada
poslodavci preuzmu teret obezbjedenja adekvatne brige o djeci tada ¢e to postati pitanje
daleko vece izbalansiranosti gendera.

Zena koja je u random odnosu mora dijeliti porodi¢ne obaveze sa svojim supruznikom, a
podizanje svijesti Zena o ovom pitanju je znacajno koliko i za same muskarce. Poslodavci
bi trebali voditi ra¢una o tome kako rad njihovih uposlenika uti¢e na porodi¢ni Zivot
uposlenika, te preduzeti mjere kako bi se stvorio balans (roditeljsko odsustvo, centri za
brigu o djetetu, majke - privatnici, rad iz kuce).

Analiza trzista rada i odgovarajuce restrukturiranje su potrebni i trebale bi biti angaZirane,
na primjer, nevladine organizacije, koje bi osigurale stru¢nu obuku sliécnu prijeratnoj
(radni¢ki univerziteti i vecernje skole).

4. Poredenje fokusne grupe i stajalista klju¢nih informatora

Najuocivljija razlika izmedu stajaliSta i misljenja baze i vladinih duznosnika po svim
pitanjima je praksa naspram strateskih interesa. Fokusne grupe su jedino mogle vidjeti
pitanja bazirana na njihovim praktiécnim problemima i potrebama i nisu posmatrale
strateski nivo osim $to su identificirale da ovise upravo o politi¢arima kada se radi o
rjeSavanju njihovih prakti¢nih potreba. Klju¢ni su ispitanici, s obzirom da je politika
pitanje njihovog rada, dali odgovore na pitanja sa Sirim, strateskim obimom, ali su vezali
neka politicka pitanja za primjere prakti¢nih problema.

Razlike u misljenju medu polovima nisu iste za svaku temu o kojoj se razgovaralo, a sto se
ti¢e nekih tema, razli¢ita su misljenja Zena iz fokusnih grupa i Zena informatora.

Odgovori za slijede¢e teme koje su ponudile fokusne grupe i informatori su na
raspolaganju:*

Problemi i prioriteti:
Fokusne grupe su identificirale slijee osnovne probleme:
e Nezaposlenost

e Siromastvo
e Niski Zivotni standard

* “svi” podrazumijeva odgovore koje su dale i fokusne grupe i informatori; “fokusne grupe” ozna¢avaju odgovore koje
su dale fokusne grupe u obje opéine, a “informatori”’se odnosi na odgovore samo tri anketirana informatora.
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Alii
e Neadekvatnu strukturu
e Zdravstvenu zastitu
e Raseljene osobe i
e Siromasan socio-kulturni sadrZzaj.

Informanti su identificirali slijedece probleme:
e Generalni nedostatak svjesnosti o genderu
e Korupciju i
e Proces privatizacije.

Svi su naglasili da marginalizacija omladine predstavlja znacajan problem. Svaki od tih
problema izgleda nije postojao prije deset godina i svi anketirani kazu da je danasnja
situacija u svim aspektima zivota neuporediva za zivotom kojeg se sjecaju od prije deset
godina.

Gledista na probleme muskaraca i Zena pokazuju razli¢ito misljenje svih fokusnih grupa
muskaraca i Zena s jedne strane, i klju¢nih informatora-zena, s druge. Fokusne grupe Zena
se slazu s muskarcima (iz fokusnih grupa i informatora) da su zapo$ljavanje, Zivotni
standardi i siromastvo jedino problem muskaraca i da Zene malo $ta imaju s tim ukoliko se
ne smanji zivotni standard porodice do te mjere u kojoj Zene moraju traziti posao kako bi
ga poboljsale. Medutim, Zene informatori smatraju da je uces¢e Zena u radnoj snazi od
kljuéne vaZnosti za povecanje stope zaposlenosti, poboljsanje Zivotnih standarda i
smanjenje siromastva.

Obje fokusne grupe i informatori smatraju da obrazovanje moZze biti problem Zena
(muskarci iz fokusnih grupa i Zene informatori) i da je trauma vise problem Zena (svih
Zena).

Odnosi medu polovima

Zene (fokusne grupe) smatraju da su se njihove uloge promijenile i prosirile tako da
obuhvataju neke tradicionalne uloge muskaraca (zaposljavanje), ali tu cinjenicu ne
smatraju prednoscu, niti da doprinosi jednakosti gendera s obzirom da su takve obaveze
samo priododate na obaveze koje su ve¢ imali (porodica), niti da je svijest ili
sampouzdanje Zena toliko ojacano da one mogu svoje nove uloge na odgovarajuci nacin
prihvatiti. Zene (informatori) smatraju da se problemi Zena pogorsavaju zbog njihovih
tradicionalnih uloga u kojima su Zene simbol izdrzljivosti i patnje.

Svi muskarci smatraju da je pozicija Zena u drustvu unaprijedena, posebno u vezi sa
postivanjem ljudskih prava i uc¢eséem u politici, i da su Zene generalno danas u boljoj
poziciji od muskaraca. Neki od odgovora muskaraca u vezi sa promjenom uloge Zena

imaju gotovo zalostan ton.

Socijalne beneficije
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Svi ispitanici primje¢uju da su Zene danas u donekle goroj poziciji od muskaraca. Sve Zene
primjecuju da briga o djeci nije adekvatna, a neke Zene (informatori) smatraju da je to
obaveza poslodavaca, a ne porodica. Fokusne grupe smatraju da je zdravstena zastita
preskupa, dok informatori smatraju da prevelika briga o participaciji u zdravstvenoj zastiti
nije objektivna, porededi je sa situacijom u kojoj nije bilo potrebno nikakvo placanje.
Informatori smatraju da vedi problem predstavlja neoficijelno plac¢anje zdravstvenih
usluga i da pristup i raspolozivost metoda planiranja porodice predstavljaju daleko
vaznije pitanje. Neki ispitanici u fokusnim grupama smatraju da su odnosi medu
polovima dodatno optereceni sa etnickom nejednako$¢u u odredenim podruéjima, dok
informatori to nisu primijetili.

Obrazovanje

Svi su misljenja da dijete koje napreduje u 8koli je ono dijete u koje treba investirati bez
obzira na spolnu pripadnost. Neki smatraju da pitanja obrazovanja dublje djeluju na Zene:
muskarci (fokusne grupe) smatraju da je to evidentno kroz ¢injenicu da mnoge djevojcice
ne idu u skolu, a Zene (informatori) smatraju da gender stereotipi u $kolskim udZbenicima
predstavljaju rezultat gender streamlininga u specificnim predmetima istrazivanja koje
streamline ucesce Zena u radnoj snazi.

Informatori takode smatraju da je mobilizacija tokom rata onemogucila mlade muskarce
vise nego djevojke da nastave adekvatno Skolovanje. Neki (fokusne grupe muskaraca)
smatraju da neoficijelno placanje obrazovanja za njih predstavlja poseban problem.

Zaposljavanje

Svi smatraju da su mogucénosti zapos$ljavanja za svakoga izuzetno male. Svi takode
smatraju da starosna dob uti¢e na mogucénosti zaposljavanja vise nego gender, i da se
preferiraju mladi uposlenici, dok neki (Zene informatori) smatraju da kriteriji starosne dobi
utjecu viSe na starije Zene nego na starije muskarce, dok drugi (fokusne grupe Zena)
smatraju da mladi muskarci imaju manje $ansi da se zaposle nego mlade Zene.

Fokusne grupe smatraju da Zene mogu naci posao lakse zbog pada industrije koja je
tradicionalno nudila poslove muskarcima, te zbog porasta Zenskih poslova.

Zene primjecuju da je mogucénost Zena da se bore sa teskim vremenima bitna za
zaposljavanje (fokusne grupe), ali se zato nude niskoplacene pozicije bez beneficija
(informatori). Takode svi smatraju da su opale Sanse Zena na trzistu rada zbog njihove
biologki reproduktivne uloge i tradicionalne reproduktivne uloge u odgajanju djece. Zene
informatori su takode identificirali nedostatak odgovornosti poslodavaca prema
doprinosu pomirenju porodi¢nog i radnog zivota, posebno kada se radi o Zenama.

Muskarci takode smatraju da su oni odvojena gender kategorija zbog fizickog invaliditeta
sa posebnim potrebama, i njihov broj je veéi nego broj Zena u istoj situaciji. Muskarci
(fokusne grupe) smatraju da je etnicka nejednakost dodatno opterecenje u moguénostima
zaposljavanja.
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RjeSenja

Svi ispitanici su identificirali rjeSenja za zapoS$ljavanje ili u vezi sa zapoS$ljavanjem.
Osnovna rjeSenja identificirana od strane fokusnih grupa su:

e Podizanje svijesti

e Obrazovanje

e Povecanje investicija (mikro krediti)

e Jacanje nevladinog sektora

e Povecanje programa za zaposljavanje koji su usmjereni na Zene

e Povecanje programa za zaposljavanje omladine.

Informatori smatraju da su moguca rjeSenja:
e Podizanje svijesti
e Gender mainstreaming u svim sferama porodi¢nog, radnog i javnog zivota
e Povecan angazman nevladinih organizacija
e Sprecavanje korupcije
e Povecanje programa za zaposljavanje Zena
e Politike za pomirenje porodi¢nog i radnog Zivota.

Zene informatori naglasavaju da jednak i pravi¢an angazman Zena i muskaraca na trzistu
rada predstavlja klju¢no rjeSenje za povecanje Zivotnih standarda i preduvjet za povecanje
stope zaposlenosti, te stoga i za smanjenje siromastva.

Sve su zene identificirale potrebu za incijativama za zapo$ljavanje Zena.

5. Zakljuéci

Siromastvo je preovladavajuéi problem i odnosi se i na muskarce i na Zene. Objektivno,
mnogi ljudi se smatraju siromasnim i ve¢ina njih na isti nacin, bez ozbira na gender i
starosnu dob, a ispitanici u fokusnim grupama generalno smatraju da su siromasni.

Kraca analiza odnosa medu spolovima u “Konsultacijama sa siromasnim”, u nacionalnom
izvjeStaju za 2000., za Bosnu i Hercegovinu, ista je analiza nekih odgovora koji se
ponavljaju u ovom kvalitativnom pregledu: Zene jos uvijek imaju vecu odgovornost u
domacinstvu, muskarci jo$ uvijek smatraju da je rat osujetio tradicionalne uloge spolova,
za mlade Zene se jo$ uvijek smatra da su privilegovane prilikom zaposljavanja, nasilje se
jos uvijek povezuje sa alkoholizmom, posebno kada se govori o nezaposlenim
(demobiliziranim) muskarcima. Medutim, neki muskarci i Zene su iznijeli nova misljenja i
gledista, primijetivsi razlike medu spolovima koje nisu ranije primje¢ivane, kao sto je na
primjer potreba za podizanjem svijesti Zena, razlika medu polovima koja ne ide u prilog
Zenama u pogledu socijalnim beneficija, i postojanje ugrozene kategorije u raznim gender
grupama: Romkinje i Romi sa posebnim potrebama.
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Istrazivanje pokazuje da je nezaposlenost kljucni i generalni uzrok siromastva koji se
jednako odnosi i na muskarce i na Zene. Ratne posljedice, loSe vodena privatizacija,
korupcija, nepostojanje trzisnih vjestina, nepostojanje vladavine prava takode su pobrojani
kao uzroci siromastva i od strane muskaraca i Zena. Preovladava generalni osjecaj
nesigurnosti. Socijalne razlike duz linija koje nisu vezane za gender (na primjer, etnicka
pripadnost, lokalno stanovniS§vo-povratnici-raseljene osobe-izbjeglice, politi¢ari-glasaci,
zaposleni-nezaposleni) bacaju sjene na svaki konflikt koji je vezan za gender. Na izlaz iz
siromastva jednako gledaju i muskarci i Zene: mogucnosti zaposljavanja, rjeSavanje
stambenog pitanja, adekvatne i jednake mogucénosti pristupa zdravstenim i obrazovnim
uslugama, uklju¢ujudi i unapredenje vjestina, fleksibilno trziste rada, odredeni stepen
socijalne zastite, socijalna mobilizacija i aktivizam.

Vrijedno je zapaziti da ljudi imenuju oduzimanje kulturoloskih prava i otudenje kao jednu
od klju¢nih posljedica siromastva, bez obzira na gender i starosnu dob.

Tako su opéi uzroci siromastva sliéni, mehanizmi stvaranja posljedica se razlikuju. Na
trzistu rada, na primjer, Zene se suocavaju sa predrasudama i diskriminacijom, koja raste
sa starosnom dobi. Mlade Zene koje su spremne da se prilagode i koje ponekad imaju vece
kvalifikacije obi¢no su favorizovane kao uposlenice u neformalnom sektoru (Sto cesto
podrazumijeva nesigurnost u zaposljavanju i niske nadoknade za rad). Posljedice
restrukturiranja preduzeca koje vode do masovne pojave stavljanja radnika na cekanje
odraZava se u vecoj mjeri na muskarce (iako su u ranijim fazama ceS¢e Zene stavljane na
listu ¢ekanja).

Muskarci i Zene se suocavaju sa posljedicama siromastva na razli¢it nac¢in. Generalno,
siromastvo dovodi do toga da Zene preuzimaju sve kucne obaveze, ukljucujudi i
balansiranje kuénog budzeta i brigu o djeci. Muskarcima se vise pripusuje socijalna mrlja
vezana za nezaposlenost i niske nadoknade za rad. Zene su izloZene dvostrukom teretu
odgovornosti prema djeci i sastavljanja kraja s krajem. U oba slucaja posljedice siromastva
se odraZavaju na zdravstveno stanje muskaraca i Zena: muskarci su skloniji depresiji i
samounis$tenju i asocijalnom ponasanju (kao Sto je alkoholizam), Zene su podloZnije
konstantnom stresu i zrtvuju vlastitu ishranu i zdravlje. Zene su takode izloZenije
posljedicama sve loSijeg pristupa zdravstvenim uslugama (slabo pokri¢e zdravstvenog
osiguranja, zvanic¢na i privatna plac¢anja).

Strategije za rjeSavanje koje primjenjuju muskarci i Zene pogodene siromastvom se
eklatantno razlikuju. Zanimljivo je da je izgeda postignut konsenzus da su Zene
inventivnije, da se oslanjaju na vlastite snage i da su bolji stratezi u borbi protiv siromastva
(to jeste, fokusiraju se na dugoro¢ne potrebe djece). Muskarci su aktivniji u vanjskom
umrezavanju, mogu raditi viSe poslova, baviti se poduzetnistvom, i aktivniji su u traganju
za vanjskom pomoc¢i (ukljucujuéi i zahtjeve za mikro kredite). Iako je privremena migracija
bila uobicajena za ovaj region, ne pominje se kao validna strategija za borbu protiv
siromastva. Nije puno toga receno u vezi sa uzgajanjem voca i povrca za prezivljavanje.

Razlike medu polovima se ne smatraju vaznim pitanjem za djecu. Djeca uistinu trpe usljed

posljedica siromastva, izloZena su zanemarivanju, nasilju, sklona su zloupotrebama raznih
substanci, ali odrasli ne prave razlike izmedu djecaka i djevojcica. Postoji odredena
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razlika kod starijih osoba, i to samo, izgleda, u ruralnim sredinama, u nacinu na koji
roditelji investiraju u mlade: djecaci ¢e prije nego djevojcice nastaviti sa skolovanjem, dok
roditelji trose na ugovaranju svadbe svojih kéerki. Interesantno je da se ponekad ove
strategije kritikuju kao kratkovidne.

Bez obzira na ove razlike, uz gender dimenziju, ljudi ocigledno nemaju jasno stajaliste o
tome da li je tranzicija i8la u prilog muskarcima ili Zenama. Oni imaju tendenciju da
smatraju i Zene i muskarce gubitnicima. Na stara vremena se jedinstveno gleda kao na
dobra vremena, a na drzavu se gleda kao na kona¢nu odgovornost za probleme.

Shvatajué¢i ulogu gender jednakosti u poboljSanju kvaliteta Zivota, postoji ocigledna
tendencija reprodukovanja ideja i zamisli iz doba socijalizma, karakterisu¢i je kao
beznadezan izlaz za rjeSavanje gender pitanja (posebno u fokusnim grupama, to jeste,
odrazavajudi Sira stajaliSta). Pominjane su jednake mogucnosti i politi¢ki uvjeti (kao sto je
sveobuhvatna obrazovna politika), ali samo od strae klju¢nih informatora. To je u velikoj
mjeri reprodukcija tradicionalne post-komunisticke mjesavine fokusiranja na jednake
ishode (umjesto na jednake mogucnosti) u svim sferama Zzivota i istovremeno na
nametanje/indoktrinaciju tradicionalnih vrjednosti, preference i uloga na pojedince (5to
dovodi do neefikasnosti i nepravi¢nosti). Mobilnost i sloboda su tek pomenuti kao vazna
pitanja i to od strane zaposlenih Zena. Takode je interesantno da klju¢ni informatori
primjecuju i zastarjele sadrzaje obrazovanja u vezi sa gender ulogama.

Ljudi vide nevladine organizacije i politicku mobilizaciju kao potencijalno sredstvo
smanjenja siromastva. Izgleda da je ovo vrlo dobro utemeljeno u razmisljanju o uzrocima
siromastva u vezi sa losim provodenjem zakona, nedostatkom obrazovanja i
diskriminacijom. Nevladine organizacije se smatraju kao potencijalno sposobnim da
prekinu zac¢arani krug siromastva i bespomoc¢nosti.

Specificno politicko pitanje nedostatka brige o djeci i neadekvatan politicki okvir za
obezbjedenje usluga brige o djeci izdvajaju se kao prepreka veéim moguénostima Zena i
njihovom vec¢em doprinosu smanjenju siromastva.

Sada se sve viSe shvata kompromis u nastojanju da se postignu konkurentni ekonomski
ciljevi i volja za razgovorom o realnim izvorima i stvarnim mehanizmima za promjenu
situacije. Tako se siromasni ne osjecaju “slijepim” i potpuno bespomoc¢nim, uprkos
rasprostranjenom pesimizmu, uz odredene indikacije da su Zene malo viSe naklonjene
pokusaju da uti¢u na politike.

Za neke kategorije se smatra da su posebno ugroZene i da im je potrebna kvalitetno

usmjerena pomo¢. Takve kategorije su, na primjer, Romkinje i Romi sa posebnim
potrebama.
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